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Home = Mentor AZIZI BIN ISMAIL :;

Ringkasan Maklumat
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I—
I Fasa 3 rf!un fusa d. . e
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ANTARAMUKA SESI FASA
Peranan Mentor

o Mentor membuat penilaian dan pemerhatian awal terhadap menti.
o Pemerhatian dan makium balas dicatat dengan berpandukan lampiran Buku Log yang disediakan.
{(Lompiran 1d }

Milai
Menghargai Masa

r-r———m—"—>"—"F"«—"F«~—F—F—~>~—F"F""7""="""=""""""=">F"7""">"""=>"7""7"r = 1
— | |
| W |
| |
| |
I Fasal X |
Foso l _ Sesi Partarma I
« SesiPertama<_ :
n| '
N
5 |
N
~ ~ - Masa I
N 1 jam :
N
N |
N —
N Objektif |
" ¢ Membantu menti mengeratkan hubungan, saling faham memahami. |
o Menjelaskan kepada menti tentang skop dan peranan kedua-kedua belah pihak dalam pementoran. :
Aktiviti :
K||k pa utan da n ¢ Meantor menjalankan sesi ta'anuf (barkenal-kenalan) [ menggunakan borang biodata mentor dan |
skrin maklumat - | . o | . |
. o Mendatangani borang persetujuan menjalani program pementoran jabatan. (Lampiran la dan I
sesi akan . Lampiran 1b ) |
v o Perbincangan skop peranan mentor dan menti. (Lampiran 1c ) |
o Membincangkan struktur pementoran dan nilai-nilai murni tongak 12. |
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

N
|
|
|
|
|
|
|
|

dipaparkan :
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
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ANTARAMUKA PENILAIAN PEMENTORAN - BAHAGAIAN |

Peranan Mentor

-~ -
Horna - Mentor - Dashboosd Fenilcion - Bohogion!

Gl sy Su e edumy.
etz 1)

X In

MOHAMAD ALT MURSYID DN 1SRy [

PELAPORAN BERKALA Penilalon Pementoran

| Fasaldan Fasa 2 s Bahagian |
Faza ZdanFosa 4
I 3
) Fanikbian i hancatioh Sick ke on poca Mase MUk con Tamee program pemnorcoman Kk poca .';AA:A'_'I"‘.;. Mua
Faza s atou Tamat untuk malakbukan ponidcion
Foaoawet yong drilal MOHAMAD AUF MURSYID BIN HUSRY
Waoktu Penilaian MULA TAMAT
PENILAIAN PERHUBUNGAN PEMENTORAN Giorius
Xompetonsi Yang Danllol Tindakan Stotus
_ KOMPE‘ENSl KRSONAL m e
KOMPETENSI BUDAYA KERJA KELAS PERTAMA m
- ST " Al
Eahagion i I ORGANISASI _ LM OiNIL
=
KOMPETENS| PROFESIONAL m SRt EiAS
- KOMPETENSI SOSIAL m ——

ARAHAN PENGGUNA

1. Klik pautan dan Bahagian |
akan dipaparkan

2. Klik pautan m

dan skrin penilaian akan
dipaparkan

3. Pautan Borang Penilaian mula
dan tamat pementoran

4. Status akan bertukar setelah
Penilaian dilengkapkan.

Status akan bertukar:
TELAH DINILAI
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ANTARAMUKA PENILAIAN PEMENTORAN - BAHAGAIAN |

(KOM PETENSI PERSONAL)
Peranan Mentor

e - Mantor - Fandolan Femeesoran - | - MUl

affmutsy Rl Bupmeduomy
wenti: 1)

X L

MOLAMAD ALF MURSYID SN HUSRY

PELAPORAN BERKALA

I FosaldaonfFasa 2
| Fasa 3danfFasa 4
o

Fasa 5

PENILAIAN PERHUBUNGAN PEMENTORAN

| - Eahagion | I

| - Eahagion il l

Fasa 2

- soslxocmol
- Seslxetigo = i
* SesiXcompal §

PENILAIAN PEMENTORAN

KOMPETENSI PERSONAL osouw ous

inics aari segi barpakasan, kecarampion dn, kescpanon aon parkciu

Bil chrungon Ferdosan

Kekermason barpokalan dan hios din

2 Eudi bahs

]

30 gan wosopanan

Beckeorjosoma calam satu pasukon

= Kesodiaan manarnma teguran [/ nasihat

Kepimpenan din yang asupukon

ULASAN

Sila Pien

Slio Fikn

Siia Fieh

Slio Fikn

Siia Fien

Setelah selesai klik

butang SIMPAN

Isi penilaian pada
langkah 5

Klik Kemaskini untuk
membuat penilaian
semula

Tarkh Penigian Dok sorakan: 28132022 \
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ANTARAMUKA PENILAIAN PEMENTORAN - BAHAGAIAN |

(KOM PETENSI BUDAYA)
Peranan Mentor

v
Home - Mantor - Panicion Famenscean - 2 -

PELAPORAN BERXALA PENILAIAN PEMENTORAN
Fazal Fas
I R e KOMPETENS| BUDAYA KERJA KELAS PERTAMA ORGANISAS] & zciuv osz
Dinicé oori segl amalkan aon penghayatan budaya kerja kalas parnoma
Faoso 3daonFasa 4 P
; Bil Keterangan Penilaian
Fazas
2022 Mofokukan korja dengan pantos don responsit Eila Fillh v
2 Eorkobtolehan membeor empaots dan momben perifidmatan torbok Sda Pilih E
PENILAIAN PERHUBUNGAN PEMENTORAN
Momiiki kebiaksanoon, kounikan, dan bardaya saing Sila Pilin v
‘ - Eahagion | |
4 Mongomaokan pembeiajaron bortarusan Sda Filin v
l - Eabagion Il I
Momilki skop postit can novollt Siig Pilih ~
—
ULASAN
~

Isi penilaian pada
langkah 8

Klik Kemaskini untuk
membuat penilaian
semula

Tarkh Penigian Dok sorakan: 28132022 \

Setelah selesai klik

butang SIMPAN
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ANTARAMUKA PENILAIAN PEMENTORAN - BAHAGAIAN |

(KOMPETENSI PROFESIONAL)
Peranan Mentor

v
Home - Moantor - Panicion Famenscean - 3 - Mule

santiz 11

T

MOHAMAD ALT MURSVID OIN HUSRY

PELAPORAN BERKALA
I Fazaldan Faso 2
I Fasa 3danFosa 4 o

Foza s

PENILAIAN PERHUBUNGAN PEMENTORAN

| - Eahagion | ‘

.

Fasa 3
« SesiKelimo

PENILAIAN PEMENTORAN

KOMPETENSI PROFESIONAL oorww ooz

Dinics 2ori segi pencopaion, inisi

WNQoUNgawoD yang o L e

Bil Keterongon

Keupayoan untuk maomastikan kermahiran pencopalan

2 Daoya usaho untuk mamparbaikl | maeningkotkan kaemohiran kena

Dayo usaho untuk manyelkesalkon masciah kamaohiran karga yong
dimentorkan

Ketaolounan yong ditunjukkon calam I"\"”A]Q‘Z"'):‘r kamahsan bory

setolah amentorkan

3

ULASAN

otif gan Kreathvit goiorn mankalankan don menyalescl

O TUEOS SEITa
Feniaian
Stla Fiiin
Sila Pilin
Stla Fiiin

Sila Pilin

Setelah selesai klik

butang SIMPAN

Isi penilaian pada
langkah 11

Klik Kemaskini untuk
membuat penilaian
semula

i

Tarkh Penigian Dok sorakan: 28132022 \
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ANTARAMUKA PENILAIAN PEMENTORAN - BAHAGAIAN |

(KOM PETENSI SOSIAL)
Peranan Mentor

v
Horne - Mantor - Ponician Femantoron - 4 - Mada

Gl sy b Su pen ediu ey
aentic 1)

X In

MOHAMAD AL MURSYID DN HUSRY

PELAPORAN BERKALA

I Faszaldan Fasa 2
l Fasa 3danFoza 4 s

Fazas

PENILAIAN PERHUBUNGAN PEMENTORAN

| " conagion | l

| > conagion i I

PENILAIAN PEMENTORAN

KOMPETENSI SOSIAL ocorumoes

i Sagl Loho Pegawsl untuk Mamatubi peraiuecn, arahon dan kebokhan berrterats
Bil Keterongon Penilaian
Molokuican araohan panyeoiio atou pegawal atasan Sea Pillh
b Ferhubungon dengan pegawal atasan S8a Piih
Perhubungon dengan rokan sekora S8a Pulh
- Perhubungan agangan polonggaon S8a Piih
ULASAN

Isi penilaian pada
langkah 14

Klik Kemaskini untuk
membuat penilaian
semula

Tarkh Penigian Dok sorakan: 28132022 \

Setelah selesai klik
butang SIMPAN
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ANTARAMUKA PENILAIAN PEMENTORAN - BAHAGAIAN Il

(DASH BOARD)
Peranan Mentor

m MOrre - MSemece - DoaskEoord Fesloian - Sohogicn2

FPELAPORAN BERKALA
l Foza ldoan Fosa 2
I Foza 2 don Fasa S

5 yoo Fob 2023

Faza S

PENILAIAN PERMUBUNG AN PEMENTORAN

I - Sonogan ]

Klik pautan skrin Bahagian
Il akan dipaparkan

Penilalan Permentorcan

Bahagian 11

ason Kesoluruthon

Fog ol young Sindcic MOHAMAD ALF SMSURSYID BN HUSRY

L Utoson Pogowai Polapor (Montor) (Sccarao Kescluruhan) ©

Isi Ulasan pada ruang
yang disediakan

—=

ATIII BAN S AIL
FPESAWAI TADEIR

zs/3fzo02=2

2. vloson Urus Sctia PPK (Sccara Koesciuruhan) ©

——
EEpE e - Setelah selesai klik

28/3j/2022 butang SIMPAN
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DASHBOARD FASA 1
Peranan Mentor

Fasal <
« Sesi Penam\t:\

Iy
s

I
I
I =
I - Fos SITI FATIMAH BINTI ABDUL GHANI
|
|
-]

—_—
—_—
o

/

i
SN

Pautan Lampiran yang
terdapat dalam Fasa 1

Fasa 5
. SOiiKNOPIIINI'I
* SesiKesebeld:

£_norbaitigupm.edu.my
Menti: 22

SETINORBAITI BINTI YAHAYA ~

Kemajuan Fasa 1

SITI NORBAITI BINTI YAHAYA

- Lampiran la

Laporan kemajuan
menti bagi Fasa 1

> Lampiran Ib

—_—

Lampiron Status Pengesahon

b Lampiran lc

*  Lampiranla 04:26 AM 22/03/2022 04:27 AM 22/03/2022
z Lampiran Id ] Lampiranib Tidak Selesal Selum Son :
<z Lampiran le » Lampiranic Tidak Selesal clum Son

Lampiranid Tidak Sedesal Selum San -
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ANTARAMUKA FASA 1 -LAMPIRAN 1A —m

Peranan Mentor

ovans TS

hanya boleh di klik SEKALI sahaja

LAMPIRAN 1

Soyo CHOONS YIN LAl {x/P)

Deson Lniuk MembOrtu oIgorisasi 3oys Mmanufu € crah yang lebih canms

Lompaan o I NEONT NUR HIDAY AH BINTI MOHD TAUFIK{K. dapat menic o200 arg
g borinaj positif seno barkdaarampion o

~ Soxy N barang untuk NOOSP DGO SOY0 0N N
Llampéran ic s NOYa JANQAN SSOoYS UPTYa SO0 GRON MaM2iuni SSQoio POroouran yor
e

Klik pautan dan
lampiran 1a akan
dipaparkan ‘

Bogi sayo, paergibaton sayo o ackam Program Pamantoran Dakam Parkhiomatan Awom ini ogotan

[ | rpion 1o | i s 29/03/2022 03:21 AM

| ompeon e |

m HANTAR KEPADA URUSETIA

AP yang ingin soya copcl 3ChOGAl SeOTonNg MMHSOIor iokaly

Butang KEMASKINI hanya akan muncul selepas butang
SIMPAN di klik

Isi catatan pada ruang
yang disediakan

Setelah selesai klik butang SIMPAN
atau HANTAR KEPADA URUSETIA
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ANTARAMUKA FASA 1-LAMPIRAN 1B —m
Peranan Mentor
surane TN

Mome - Fasal - Lomplant 3 hanya boleh di klik SEKALI sahaja

PUSAT PEMAJUAN

ROMF I BAATA Fasa 2 Fasa 5
* SesiKedua

+ Sosiketiga B
-
1

£ _norbaitigupm.edu.my

SITINORSAITI BINTI YAHAYA ~ 1

LAMPIRAN 1b  esiumoes

Mentor CHOONG YIN LAl

> Lampiran la
Ment: SITI NORBAITI BINTI YAHAYA
Perjumpaan 1jam seminggu

5 28/03/2022 03:21 AM
-> Lampiran b fos}
/ Tempat
r \ m HANTAR KEPADA URUSETIA

5 Lampiran lc 3 <
Saya. SITINORBAITI BINTI YA) entl kepada CHOONG YIN LAl akon mengadakan peroncanga

sapanjang Pementor alam Perkhidmatan Awam inl dilaksanaxan.

Klik pautan dan (T
lampiran 1b akan
dipaparkan

2 emberikan komitmen terhadap mentor saya serta akan bersama-sama membanty organisasi ke arah yan)
Lampiran Id

Butang KEMASKINI hanya akan muncul selepas butang
SIMPAN di klik

Soya tahu bahawa pregram ini adalah untuk kebaikan saya, mentor saya juga semua pegawal/kakitangan dalom mem)
kecemerlangan kerjaya.

b 4

Lampiran le

Semoga penglibatan saya ini dapat membantu saya dan organisasi saya lebdh berprestij dan berprestasi tinggl.

B .. [

Setelah selesai klik butang SIMPAN
atau HANTAR KEPADA URUSETIA

Isi catatan pada ruang
yang disediakan
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ANTARAMUKA FASA 1 -LAMPIRAN 1C —m
Peranan Mentor

ovans IS

hanya boleh di klik SEKALI sahaja

LAMPIRAN 1€ meLusi ons

PEREINCANGAN PERANAN DAN SKOF MER
(Panduan Untuk Mentor)

MTOR MENTI

Pementoran ialah proses memiberi bimbingan, sokongan don bantuan secara profesional (terlotih don beretika, berkemahiran dan
bersistarmatik) dalarm menghadapi krisis hidup dan pembangunan individu,

-> Lamipiran la

‘ -> Lampiran 1b

Binsanya mentor adalah seorang yang lebih kanan dan berpengalarman yang boleh dijadikan contoh teladan atau rale model kepada
rakan sekerja yang kain.

Menti mermbawa erti individu yong dibontu oleh mentor dalam proses pementoran dan biasanya merupakon seorang yang
m mermeriukan bantuan dalam perkembangan diri, kerjaya dan penyesuaian dalam kehidupan.

Kebaikan yang ada dalam diri anda:
‘ -> Lampiran 1d ‘ yang

Mantor pula bermaksud sesrang individu yang dilantik untuk membimbing dalam perkembangan kerjaya sesedrang pegawai.

Klik Butang TAMBAH dan skrin
Tambah Kebaikan akan
dipaparkan

-+ TAMBAH

o Na Ketara Tindak

Klik pautan dan ngan indakan
. -> Lampiran le ‘

lampiran 1c akan 1 - _

dipaparkan

Apakah perasaan pertama anda apabila menerima surat pelantikan sebagai mentor: 20/03/2022 0321 AM

Silais

m HANTAR KEPADA URUSETIA

Butang KEMASKINI hanya akan muncul selepas butang

Isi catatan pada ruang

yang disediakan Setelah selesai klik butang SIMPAN Manual Pengguna Sistem Putra Mentor | 15
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ANTARAMUKA FASA 1 -LAMPIRAN 1C (TAMBAH KEBAIKAN)

Peranan Mentor

Kebaikan yang ada dalam diri anda:

— ,ﬁ

Hantar Bata

Isi catatan pada ruang
yang disediakan

L

Setelah selesai klik butang HANTAR
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ANTARAMUKA FASA 1-LAMPIRAN 1D

Peranan Mentor

LAMPIRAN 1d
< Lampiran la
Program:
Mo
< Lampiran Ib
< Lampiran Ic

* Larmpiran 1d

Klik pautan dan
lampiran 1d akan
dipaparkan

‘ .

Lampiran |&

BELLM DISI

.............
........

Keterangan

Tiada Rekod

m HANTAR KEPADA URUSETIA

Setelah selesai klik butang SIMPAN

atau HANTAR KEPADA URUSETIA

Tindakan

ovans TS

hanya boleh di klik SEKALI sahaja

AMEAH \

Klik pautan TAMBAH skrin
Tambah senarai Program

29/03/2022 03:21 AM

m HANTAR KEPADA URUSETIA

Butang KEMASKINI hanya akan muncul selepas butang
SIMPAN di klik
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ANTARAMUKA FASA 1 -LAMPIRAN 1D (TAMBAH PROGRAM)

Peranan Mentor

/

Isi maklumat pada
ruang yang disediakan

Setelah selesai klik butang HANTAR

_—

-

S, Portonmasoe:
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ANTARAMUKA FASA 1 - LAMPIRAN 1E
Peranan Mentor

-— -> Lampiran le
No Telefon:

PUSAT PEMAJUAN

Fasa 3
« SesiKelima
« SesiKeena

? ; 7 iga I
|
NUR HIDAYAH BINTI MOHD TAUFIK ~ i B8 Yy / Tl / g !

PELAPORAN BERKALA LAMPIRAN le

MAKLUMAT PROGRAM PEMENTORAN

Biodata Mentor Biodata Mentor Biodata Menti
-> Lampiran la
Nama: CHOONG YIN LAl \

-> Lampiran 1b
No KP:
Klik pautan untuk menukar
® Lampiran 1c Jawatan: GURU BAHASA paparan lampiran le
Nama Skim PENDIDIKAN
> Lampiran 1d Perkhdmatan:
Alamat Jabatan: PUSAT PEMAJUAN KOMPETENSI BAHASA

Klik pautan dan
lampiran 1le akan
dipaparkan

E-mel: cylai@upm.edu.my
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DASHBOARD FASA 2

Peranan Mentor

FOSO 2—<— Fasa 2 Fasa 3 Fasa 5
. N * SesiKedua * SesiKesepuluh
e Sesi Keduc\ i - sesiKetigo |  ‘SostKosoblid »

=Y,

VS |

* SesiKedua, ‘l, S|

« Sesi Ketigc‘ AN

* Sesi Keem N
N
=4 . h N - PELAPORAN BERKALA Kemajuan Fasa 2
|
| NUR HIDAYAH BINTI MOHD TAUFIK
/l_ > Lampiran 2a
|
|
D .
: IR : Laporan kemajuan
— | menti bagi Fasa 2
I 3 Lampiran 2¢ Lampiran2a Tidak Selesal Belum Sah I
| |
. I > Lampiran 2d *  Lampiran2b Tidok Selesai Belum Sah :

Pautan Lampiran yang !
| — |

terdapat dalam Fasa 2 | b iicmpliansc i |
| |
| |
I LamplronZd Tidak Sclesai Belum Sah I
| |
| |
| |
| |
| |
L e e e e d
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ANTARAMUKA FASA 2 - LAMPIRAN 2A

Peranan Mentor

PELAPORAN BERKALA LAMPIRAN 2a1 sewumos

GRAF KERIDUFAN

Langkahl
b Sila muat turun dan lengkapkan lampiran dibawah

m
# Lampiran 2b Lampiran 2a
X Downlood

=

& Lamipiran 2c

Langkah 2

Muat naik lampiran yang telah lengkap diisi
* Lampiran 2d ChooseFile Mo file chosen

MUAT NAIK

ARAHAN PENGGUNA

39. Kiik pautan

dan skrin lampiran 2a akan
dipaparkan

40. Klik pautan IS

untuk muat turun fail
Lampiran 2a

41. Muat naik fail Lampiran 2a
yang telah dilengkapkan

42. Setelah selesai klik butang

MUAT MAIK
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ANTARAMUKA FASA 2 - LAMPIRAN 2A —m
Peranan Mentor
Butang | ——

hanya boleh di klik SEKALI sahaja

PELAPORAN BERKALA LAMPIRAN 20 ereiaion
GRAF KEHIDUPAM

* Lampiran 2b Koala.jpg
LAMPIRAN 20 g eian ool
* Lampiran 2c GRAF KEHIDUPAN

14/03/2022 03:31 AM

* Lampiran 2d

14/03/2022 03:31 AM 31/03/2022 06:41 AM

Setelah selesai klik butang
HANTAR KEPADA URUSETIA
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ANTARAMUKA FASA 2 - LAMPIRAN 2B —m
Peranan Mentor
Butang | ——

hanya boleh di klik SEKALI sahaja

PELAPORAN BERKALA LAMPIRAN 2b

-> Lampiran 2a

Nyatakan kekuatan dan kelemahan mengikut aspek personaliti, kemahiran dah generik.

Bil  Aspek Kekuatan

Klik Butang TAMBAH dan skrin
Tambah Personaliti akan
dipaparkan

Sila isi kekuatan Sila isi kelemahan

Personaliti (mengikut ujian
‘ personaliti)

TAMBAH rsonalit Parsonaliti

- Lampiran 2c

- o

-> Lampiran 2d

‘ Ticdao Rekod Personaliti. Klik butang tambah di atas untuk tambah Parsonaliti.

Klik Butang TAMBAH dan skrin
Tambah Kemahiran Kursus

Kemahiran Khusus [berdasarkan Sila isi kelemahan

kemahiran khusus mengikut skim TAMBAH Kemahiran - Kemahiran akan d|pa pa rkan
1 khidl tan) Khusus Khusus
Klik pautan dan perkhidmatan P e p
lampiran 2b akan
. Tioda Rekod Kernahiran Khusus. Klik butang tambah di atas untuk tambah Kermahie
dipaparkan

Kemahiran Generik (berdasarkan Sila isi kekuatan 2/03/2022 03:21 AM

kompetensi umum mengi + TAMBAH Kemahiran
perkhj Generik
s

Tieda Rekod Kermahiran Generik. Klik butang tambah di atas untuk tambah Kermahir

Klik Butang TAMBAH dan skrin
Tambah Kemahiran Generik

en Soeperer e
SIMPAN HANTAR KEFADA URUSETIA

Setelah selesai klik butang SIMPAN
atau HANTAR KEPADA URUSETIA

Butang KEMASKINI hanya akan muncul selepas butang
SIMPAN di klik
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ANTARAMUKA FASA 2 — LAMPIRAN 2A (TAMBAH PERSONALITI)

Peranan Mentor

Tambah Personaliti

Isi catatan pada ruang

yang disediakan /

Setelah selesai klik butang HANTAR
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ANTARAMUKA FASA 2 — LAMPIRAN 2A (TAMBAH KEMAHIRAN KHUSUS)

Peranan Mentor

Tambah KEemahiran Khusus

Isi catatan pada ruang Hantar Bata
yang disediakan /

Setelah selesai klik butang HANTAR
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ANTARAMUKA FASA 2 — LAMPIRAN 2A (TAMBAH KEMAHIRAN GENERIK)

Peranan Mentor

Isi catatan pada ruang
yang disediakan

/

Tambah Kemahiran Generik

Setelah selesai klik butang HANTAR
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ARAHAN PENGGUNA

47. Klik pautan _

dan skrin lampiran 2c akan
PELAPORAN BERKALA LAMPIRAN 2¢  geuun s dipaparkan

A 48. Klik pautan ey

untuk muat turun fail
Lampiran 2c

ANTARAMUKA FASA 2 - LAMPIRAN 2C

Peranan Mentor

Langkah

* Lampiran 2a Sila muat turun dan lengkapkan lampiran dibawah

49. Muat naik fail Lampiran 2c

0o / yang telah dilengkapkan
Lampiran 2¢ 50. Setelah selesai klik butang

‘ < Lampiran 2b ‘

Langkah 2
Muat naik lampiran yang telah lengkap diisi
/.' Lamipiran 2d ‘ Choosefile Mo file chosen
MUAT NAIK
49
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ANTARAMUKA FASA 2 - LAMPIRAN 2C —m
Peranan Mentor
Butang | ——

hanya boleh di klik SEKALI sahaja

PELAPORAN BERKALA LAMPIRAN 2¢ g eienons

FEMETAFAN MATLAMALT

* Lampiran 2a

‘ < Lampiran 25 ‘ Koala,jpg
_ LAMPIRAN 2¢ o 7eLan Das
PEMETAPAN MATLAMA

14/03/2022 03:35 AM

‘ * Lampiran 2d ‘
HANTAR KEPADA URUSETIA

14032022 03:35 AM 31/03/2022 06:49 AM

Setelah selesai klik butang
HANTAR KEPADA URUSETIA

Manual Pengguna Sistem Putra Mentor | 28




ANTARAMUKA FASA 2 - LAMPIRAN 2D —m
Peranan Mentor

hanya boleh di klik SEKALI sahaja

-

Larnpiran 2o Eogaoimonokah pementoron ini dopot membantu soya?

Tandokon mana-mano pemyatoan yong berkaiton dengon anda.

- Lampiran 2b —
Bl Pormypaboon Tasndia

| - Lamgiran 2c

| 1 MarriinG kepakingn San kepefaasaan dirl

b

seningkotkon kemahiron dan pengetahuan kerjo hokiki

_ I embaniu meningeotkon kepercoyoan dan e pektasi orgontosi eimodop sayo

4 senghargoi budoye San imoierjs delam organisasi,

5 enjod penyokeng kepodo kejayacn organizas dan kelemakan yorg boleh ditingkotsan,

5 e pelusng uniuk meningkotkan kompetensi dan pengaloman profesioral.

7 s e pelueng kenailan panglkat
Klik pa uta n d an & b el pelucng uniuk Derer josorno Sengen contoh medel yorg boik.
Iamplran 2d d ka n £l s e pelueng jaringon soskal

29/03/2022 03:21 AM

dipaparkan 0

s e polueng jbas wniuk Meningkotkon kompetens

m HANTAR KEPADA URUSETIA

#pobilo terlibot dolom pementoron, soyo roso...

Butang KEMASKINI hanya akan muncul selepas butang
saya berharop dengan permentoran ini dopat membantu soyo... SIM PAN di kl i k

Isi maklumat pada
ruang yang disediakan

s

Setelah selesai klik butang SIMPAN
atau HANTAR KEPADA URUSETIA
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DASHBOARD FASA 3

Peranan Mentor

\
‘) Home - Fosa3 CHOONG YIN LAI

PUSAT PEMAJUAN

Fasa3 Fasa4 Fasa 5
« SesiKelima + Sesi Ketujuh . SosiKmpthuh
. SQsiKoenu“i + SesiKelapan, © « SesiKesebglas:

Fasal Fasa 2
+ SesiPertama . SOSIKMUO;
. SQsIKotigal'“l

. sosi xeom;ga

» Sesi Keli\m\
- \
« SesiKeenam ™

N
N
N
1 { .
- L N
- - N
Kemajuan Fasa 3

&

SITINORBAITI BINTI YAHAYA ~ 1

s _norbaiti@upm.edu.my
Menti: 2/2
+ SesiKesel i + SesiKedua, las

; . N i

PELAPORAN BERKALA

Laporan kemajuan
menti bagi Fasa 3

Pautan Lampiran yang
terdapat dalam Fasa 3

Lampiran3a Tidok Selesal Belum Sah

Lampiran3b Tidok Selesol Belum Soh

|
|
|
| A SITINORBAITI BINTI YAHAYA
I - Lampiran 3a —
|
|
_/ I Lampiran 3b
| Lampiran ntar Status Pengesahan
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
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ANTARAMUKA FASA 3 - LAMPIRAN 3A

Peranan Mentor

PELAPORAN BERKALA

e

LAMPIRAN 30 esumous

Lampiran 3o

Lampiran 3b

Klik pautan dan
lampiran 3a akan
dipaparkan

Isi catatan pada ruang
yang disediakan

A

Faktor Tempat Kerja

Mo Keterangan

Tiada Rekaod

Faktor Individu

Mo Keterangan

Tiada Rekaod

Butang|
hanya boleh di klik SEKALI sahaja

Klik Butang TAMBAH dan skrin
Faktor Tempat Kerja akan
dipaparkan

Tirdakan

Klik Butang TAMBAH dan skrin
Faktor Individu akan
dipaparkan

Tirdakan

Berdasarkan foktor-foktor di atas, peluang untuk saya tingkatkan prestasi g

s -

29/03/2022 03:21 AM

Butang KEMASKINI hanya akan muncul selepas butang
SIMPAN di klik

Setelah selesai klik butang SIMPAN
atau HANTAR KEPADA URUSETIA
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ANTARAMUKA FASA 3 — LAMPIRAN 3A (TAMBAH FAKTOR TEMPAT KERJA)

Peranan Mentor

Isi catatan pada ruang
yang disediakan

Contoh: Hubungan penyelia dan kakitangan yang positif.

Setelah selesai klik butang HANTAR
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ANTARAMUKA FASA 3 — LAMPIRAN 3A (TAMBAH FAKTOR INDIVIDU)

Peranan Mentor

Contoh: Menerima perbezaan personaliti individu.

Isi catatan pada ruang
yang disediakan Hantar Rt

Setelah selesai klik butang HANTAR
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ANTARAMUKA FASA 3 - LAMPIRAN 3B —m
Peranan Mentor
Butang | ——

S e LAMPIRAN 3B  esiunaonsm hanya bOIeh d| klik SEKALI SahaJa
-
A a) Arahan : Lengkapkan senaral semak berikut untuk menilal hubungan di antara mentor dan menti
- —
Lampiran 3a
Pernyataan Ya Tidak
Interaksi dalam perhubungan ini adalah baik
Lampiran 2b
Banyaok perkara telah dipelajarl melalul perhubungan ini
Matlamat permbentukan perhubungan ini telah dicapai
Adakah jumilah sesl dan maosa yang diperuntukkan mencukupi?
—_—
b) Nyatakan 3 perkara utama yang beleh diperbaiki:
Klik pautan dan
Ia m pi ran 3 b 3 ka n 29/03/2022 03:21 AM
di papa rkan ¢) Apakah yang dipelajar dari perkara tersebut? m
d) Apa yang telah anda pelajari dengan jayanya melalul perhubungan pementsran ini? Buta ng KEMASKINI ha nya a ka n mu ncul Selepas buta ng
Isi maklumat pada SIMPAN di klik
ruang yang disediakan —

ey

Setelah selesai klik butang SIMPAN
atau HANTAR KEPADA URUSETIA
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DASHBOARD FASA 4
Peranan Mentor

Home - Fasod CHOONG YINLAI

N
* Sesi Ketujb'\
e Sesi Kelaptl
e SesiKese

Menti:2(2

SITI NORBAITI BINTI YAHAYA = l

P .
Lampiran 4a La poran kem ajuan

menti bagi Fasa 4

* Lampiran 4b

Lompiran Statug Hantar Status Pengesahan

Pautan Lampiran yang
terdapat dalam Fasa 4

Lampiranda Tidak Selesai Belum Soh

Lampirandb Tidak Selesai Belum Soh
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ANTARAMUKA FASA 4 - LAMPIRAN 4A —m
Peranan Mentor
surons ST

LAMPIRLAN AAIPENLAIN £3t BERKENAAMN CARA MENTORONS FEHOUNUSAN PRESTAS! ORBANISAS hanya boleh di klik SEKALI sahaja

J—
Bil  Pornyotmon Tahosg Perllaban
Sonya B ha vy e el mis] crQanisas S0, KEURDMGAN SDaLHG Gan nili pendonrg. rilih Tahap
> Larpiran 40 Soya hahaaim objeitl presoos sapa dom tingloh leio yong akon Menggugon kerjoyn seea
2 EeOgainmana menska Fclokeanakanra mergikut keutamooen kumnmpulon sayo dan nikai rilih Tahap L
[lite

3 Sorpa telah menulis petan] rangia prestasi yang menjeloskan objekl prestasi don tindakan A
LRornG yorng par iy ada wiibul mencopoi rpa — i

" Sorpa Fengemosidnikon rongko) pelan prestasd sayo apaobilo berlaku perulahan podao T —— gt
olofratH alou ReUama on ergan Lo s ataw kumpulan sopa. s

5 SO e SR Dodn S50 P ohll U hen SO e g sl maiaeal peostesl unouk mensog e
mEngeniol po dan e sk SO Il preos menta e rarap e

& Sorpa sccorn okl memudahkon proses podon presoosd dergon ahli kumpuban soyo, T
M OSITROn MEnea Mmenyelesoikon s mengouna pakol pelon prestosl. e

Klik pautan dan

lampiran 4a akan

H Sopa memberikan moklum boles proses yang konstruktl kepodo setiop anli kurpakan saya
dlpaparkan 8 o SEDOrHang tahun.

T Sopa moenpelanskon proses pelan pembangunon dengan ahli kumpulon soyo. Filih Tal 29/03/2022 03:21 AM

Filh Taf

m HANTAR KEPADA URUSETIA

g glﬁl‘r’ﬂ Pl SOaan S5l okl bl ﬂﬁ'l;lh"l SEtan ﬂ""ku"l"pu'ﬂl'l L el :li"ll".'ﬂl'!gkﬂl'l —
ok, Grygkak ok o ternpst kerja n

Sopa Memahomi CoRa PN Unanan Kejipoon Seseoreng individu edaloh bendosanoan

" pencopaion okt proutos don tingaah kiod mereka di omioot oedjo e BUta ng KEMASKINI ha nya a ka nmu nCUI Selepas bUta ng
ISi maklumat pada Soya Pe b ikan perg hangoon yang bersdsuaian kepoda obil kumpulen sopa apobila SIMPAN dl kllk
. . N mienska Mencaps objektl prestas don mendnjukkon Grgkoh loku yorg bersesuaion dolom rilih Tal
ruang yang disediakan ~——  owivai harian,

Setelah selesai klik butang SIMPAN
atau HANTAR KEPADA URUSETIA
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ANTARAMUKA FASA 4 — LAMPIRAN 4B —m
Peranan Mentor
L AMPIR AN AB] Mesiana KOMPETENS DAN FPENSLILMAN Butang |

hanya boleh di klik SEKALI sahaja

_—

Py eman Tahag Penilaion
1 Kamimmen lerhodop tugas Pilin Tafegn
Skor 27 can Kurang Ao remerhigen bimbingan dan sl keurailing dolom sesssengah bidong
2 kemitmen wehoda p ongonisosi Pilin Tafegn Syl
Skar 53 don kunng Birnbingan dakim pentapalan sasuon bideng
3 Enabak nsur Sngn oreng kin Pilin Tafegn
Skor B3 ke oo S0y patnjui yong bak untuk mangiibatkon di dolem program pemenieran
. 4 Bowrknijasanrea Pilin Tefen ey
KI I k pa utan d an — Borang ini juga beleh digundkon sebogel ekt temd bl senasa rmenbuat perilaian kerohiron Gon kebuatan deleran mend
|ampll"an 4b akan 5 e Lo S SLUOTL TGO Pilin Tafegn Syl
dipaparkan e : _ Jumlah SKOR INTERPRESTASI akan di paparkan setelah
FIGinGn unouk Dsjoya Pilih Talean ol
butang SIMPAN di klik
7 Eedmginan untuk belapar Pilin Talegn Sy [
B Bl maaEireed kritkom Pilih Talsan ol
Isi maklumat pada
ruang ya ng dISEdIa kan ] O T 1 ChEy) 8 TLOS-TLHaS band Pilin Tafep )
~—
Jurrikah skor pang tech dicanda 26032022 03:21 AM

SKOR MTERPRESTAS

m HANTAR KEPADA URUSETIA

Skor 37 don burong Aredo mrsenrcr oo Birnbingean don sesi kounseling dolom sesctengah bidang
Skor 53 dan bunang Birnbirgon cokom perncop ki Sessnng Bedorng
Skov 53 ko onos Sonu permurjuk yorg boik uncuk nenglibocken dirl calam progrosm permanoonan Buta ng KEMASKI NI ha nya a ka n m U nCU| SElepaS buta ng

SIMPAN di klik

Eoireae]) i g Bedic CRpinshon N Syl Gl TR Dol SSioeR Meimibiof een Bohan ke hingn don boleuonon sakanmean i

Setelah selesai klik butang SIMPAN
atau HANTAR KEPADA URUSETIA
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DASHBOARD FASA 5
Peranan Mentor

\\Jfé Home - Fosob

N
* SesiKesep.

« SesiKesebg \s\
e Sesi Kedua@‘
Sl

=
NUR HIDAYAH BINTI MOHD TAUFKX ~

N PELAPORAN BERKALA Kemajuan Fasa 6

NUR HIDAYAH BINTI MOHD TAUFIK

> Lampiran 5a

I
I
I .
| ® | mpiran b (i) : Laporan kemajuan
I Lampiran Status Pengezahan . .
— ; | | menti bagi Fasa 5
: - Lompirun 5b (ii) Lompiran!')a Tidak Sciesai Belum Sah T :
I I
Pautan Lampiran yang : > Lampiran sc s Lampiransb S i :
terdapat dalam Fasa 5 B e | |
I > LompiranSb_li Tidak Sciesai Belum Sah :
I
I I
I Lomplron5c Tidak Sciesai Belum Sah I
I I
| I
I I
I I
b e e e e d
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ANTARAMUKA FASA 5 -LAMPIRAN 5A

Peranan Mentor

LAMPIRAMN SA |

_—

| - Larmypiran Sk (1]
2
| - Larmypinan Sk (i) 3
4
. Lamginran Sc
Klik pautan dan -

lampiran 5a akan —
dipaparkan =

Isi maklumat pada :
ruang yang disediakan -

n
~—

Permyonman

Kerpakinan dalom kerjo

B T LF LIS N T e

Tanop koo mmelangan

Eai|itan

I S

Fhoieaibin ) meserouksan aniuk bend bon

Kool e han Sreregofior

rdenjod] role snodel contsh

Ferwesinmoan oleh rokon sekero

P i Dol 010S0m

oy DS

Juirrikoibs S ks wiang bedoh dinancn

KR MTERFRESTAS

Sk 27 don kurong

Skor 55 chon kunang

Skor 52 bo anosm

Setelah selesai klik butang SIMPAN
atau HANTAR KEPADA URUSETIA

Aredhen e e b o Esrnbdr oln oo

Tahagn Penibaion

*lih TaFeaz

*iin TaFes

ilin TaFess

*lih TaFeaz

*iin TaFes

*lih TaFsap

*iin TaFes

ilin TaFess

*lih TaFeaz

*iin TaFes

ilin TaFess

n sl kourseling dolom sesctangah bidgong
Birnbingon cokam ponocopaian sesaoo bidorg

Sonu peturjuk yorg boik urtuk menglinoCkon dirl Sokanm QoG rom Eernanoo non

ovans TS

hanya boleh di klik SEKALI sahaja

Jumilah skor yong teloh ditando: 94

SKOR INTERPRESTASI

Skor 27 dan kurang Anda memerlukan bimbingan dan sesi kaunseling dalam sesetengah bidang
Skor 53 dan kurang Bimbingan dalam pencapaian sesuaty bidang
Skor 63 ke atas Satu petunjuk yang baik untuk menglibatkan din dakam pragram pementaran

Jumlah SKOR INTERPRESTASI akan di paparkan setelah
butang SIMPAN di klik

" L

28/03/2022 03:21 AM

m HANTAR KEPADA URUSETIA

Butang KEMASKINI hanya akan muncul selepas butang
SIMPAN di klik
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ANTARAMUKA FASA 5 —-LAMPIRAN 5B (i)

Peranan Mentor

LAMPIRAM 5B (i} |

Butang (AL

hanya boleh di klik SEKALI sahaja

I
bgeryten Teloh holnuian ini poda Zayo lakukon ini poedo orang
- Lampiran Ea Bil  Pernyotman Sy
Mambari akspektas Unggl poda prestass otou e
_ | o - )
Jurnlah skor yang teloh ditondo: 84
/ 2 Memberi idea-ideo yong mencabar Lkl SHORINTERPRESTAS!
| L 3 Lamgiran 56 (i) | . b rreninghaten kepaknan S B Skor 27 dan kurang Anda memerlukan bimbingan dan sesi kaunselng dalam sesetengah bidang
Skor 53 dan kurang Bimbingan dalam pencapaian sesuaty bidang
K||k pa utan dan | - Larnpiran Sc | 4 Mombaridarengan ke arah tinghah laku peofediandt. e v Skor 63 ke atas Satu patun]uk yang baik untuk menglibatian difl dakam program pementaran
lampiran 5b(i) 5 Mengesation Pubungan. oy
akan dipaparkan R _ _ Jumlah SKOR INTERPRESTASI akan di paparkan setelah
encobor ngiah ki negatil. i T Wt
butang SIMPAN di klik
—< T Mendengar kepodo mosoloh pesibadi. i Ty Wt
8 Mengnjukkan contoh pang Balk i Tl Wt
9 Berkongsi pongalormon yang mesnbing i Tl Wt
ISI maklumat pada W mMelokukon aktivit [ program bersama menbo, e Tarean 29/03/2022 03:21 AM
rua ng ya ng d|Sed|aka N . Menerorngkon bogainmans sesebuah onganisasi - _—
2 M benbu Galorn i tuos kiiral i TP L
S S Butang KEMASKINI hanya akan muncul selepas butang
SIMPAN di klik
4 Mombent dalom percernbangon kerjaya. i Tl Wt
~—

e

Setelah selesai klik butang SIMPAN
atau HANTAR KEPADA URUSETIA
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ANTARAMUKA FASA 5 - LAMPIRAN 5B (ii)

Peranan Mentor

PELAPORAN BERKALA LAMPIRAN 5b (ii)

PERBINCANGAN BERSAMA MEN

Langkah
Sila muat turun dan lengkapkan lampiran dibawah

= 80
Lamplran 58 (if)

& Download

Muat naik lampiran yang telah lengkap diisi

®, o | b
Lampiran Sc Choose File o file chosan
\

> Lampiran 5a

‘ 1"Lﬂmpin:ln 5b (i) ‘

MUAT NAIK

ARAHAN PENGGUNA

79. Kiik pautan (IO

dan skrin lampiran 5b(ii) akan
dipaparkan

80. Klik pautan e
untuk muat turun fail
Lampiran 5b(ii)

81. Muat naik fail Lampiran 5b(ii)
yang telah dilengkapkan pada
langkah 81

82. Setelah selesai klik butang

MUAT NAIK
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ANTARAMUKA FASA 5 - LAMPIRAN 5B (ii) _m
Peranan Mentor
Butang | ——

hanya boleh di klik SEKALI sahaja

PELAPORAN BERKALA LAMPIRAN 5b (ii)

PEREINCANGAN BEKSAMA MENTI

* Lampiran 5a

‘ <> Lampiran 5b Koala,jpg
(i)

-

LAMPIRAN 5b (ii)

PERBINCANGAN BERSAMA MENTI

21/03/2022 04:20 AM

HANTAR KEPADA URLISETIA Koala.jpg

31/03/2022 04:20 AM 31/03/2022 04:50 AM

‘ * Lampiran 5¢ ‘

Setelah selesai klik butang
HANTAR KEPADA URUSETIA
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ANTARAMUKA FASA 5 -LAMPIRAN 5C

Peranan Mentor

PELAPORAN BERKALA

* Lampiran g

> Lompiran 5b (i)

b Lampiran 5b (i)

LAMPIRAN 5¢c

LAPORAN KEMAJUAN MENTUR-MENT

Langkah1
Sila muat turun dan lengkapkan lampiran dibawah

:
Lampiran 5C

Langkah 2
Muat naik lampiran yang telah lengkap diisi

Choosa File Mo file chosan

MUAT MAIK

86

ARAHAN PENGGUNA

84. Klik pautan —

dan skrin lampiran 5c akan
dipaparkan

85. Klik pautan I

untuk muat turun fail
Lampiran 5c

86. Muat naik fail Lampiran 5b(ii)
yang telah dilengkapkan pada
langkah 86

87. Setelah selesai klik butang

MUAT NAIK
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ANTARAMUKA FASA 5 - LAMPIRAN 5C —m
Peranan Mentor
surons ST

hanya boleh di klik SEKALI sahaja

PELAPORAN BERKALA LAMPIRAN 5¢

LAPORAN KEMAJUAN MENTOR-MENTI

* Lampiran 5a

* Lampiran 5b Koala,jpg
(i) LAMPIRAN 5¢
L Downlood . Deleta LAPORAN KEMAJUAN MENTOR-MENTI
- Lampiran 50
(i) 31/03/2022 04:46 AM
Koala.jpg
33/03/5052 04:;6 AM 3|/03/2622 04:47 AM
88

Setelah selesai klik butang
HANTAR KEPADA URUSETIA
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